Mugla Sitki Kogman Universitesi
Yasgh Saglhgi ve Bakimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
SAYAP Saglikh Aktif Yashlik Programi
Dis Paydas Analizi (isbirligi yapilan kurum ve kisi)

1. Programin Tanimi ve Kapsami

SAYAP, 60 yas Uzeri bireylerin yasllik dénemlerini daha aktif, Uretken, saglikh ve birlikte
gecirmelerini desteklemek amaciyla yuratilen bir sosyal sorumluluk ve yasam boyu dgrenme
programidir. Program, Mugla Sitki Kogman Universitesi Yasl Sagligi ve Bakimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi binyesinde yurutulmektedir.

Programa 60 yas Uzeri, en az lise mezunu bireyler kabul edilmektedir. Program slresi bir yil
olup iki dénemden olusmaktadir. Kayitlar her yil eylil ayl basinda alinmakta ve sosyal medya
hesaplari araciligiyla ilan edilmektedir. Katilimcilarin, zorunlu ve secmeli derslerden en az
uclne kayit olmalari ve bu derslerin en az %70'ine devam etmeleri gerekmektedir.

Program; ingilizce (li¢ seviye ve gevrim igi), spor (Tai Chi, Chi Gong, Yoga, Pilates), koro, ritim-
perkisyon, satrang, edebiyat sohbetleri, resim, beceri gelistirme atdlyeleri, line dans, sirtaki,
halk oyunlari ve tango derslerinden olusmaktadir. Ayrica her ddnem yaratici drama atoélyesi, her
15 glnde bir konferans, aylik sosyal etkinlikler ve doénemlik sosyal sorumluluk projeleri
gergeklestiriimektedir.

2025-2026 egitim-ogretim doneminde programa 150 kisi kayit yaptirmigtir. Dersler ve etkinlikler;
FETAV, TURMEPA, CYDD Fethiye Subesi, Fethiye Alzheimer Dernegdi, Fethiye Belediyesi
Kiltir Merkezi, Fethiye Genglik Hizmetleri ve Spor ilge Miidirligi ile acik alanlarda (kent
parklari) yarutilmektedir.

2. Dis Paydas Katilimi ve Veri Toplama Sureci

SAYAP Programinin kalite glvencesi kapsaminda, egitimci ve kurum temsilcilerinden olusan
dis paydaslarin gorusleri sistematik bicimde alinmistir. Bu amagla gelistirilen dis paydas
anketine toplam 20 paydas katiimistir.

Katihmcilarin:

* %20'si program kapsaminda ders ve atdlye yuriten egitmenlerden,

* %80'i ise programi1 mekan, lojistik ve kurumsal imkanlarla destekleyen kamu kurumlari ve sivil
toplum kuruluglarindan olugsmaktadir.

Bu dagilim, programin yerel yonetimler ve sivil toplumla kurdugu gugcli is birligi yapisini
yansitmaktadir.

3. Program Amagclariyla Uyum ve Etkililik



Dis paydas gorusleri, SAYAP Programinin belirlenen amaglarla yuksek dizeyde uyumlu
oldugunu gdstermektedir. Ankete katilan paydaslarin tamami, programin genel olarak yararl bir
proje oldugu ve 60 yas Uzeri bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasina anlamh katki sagladigi
gOrusunu ifade etmigtir.

Ayrica paydaslarin tamami, SAYAP'In yasli bireylerin sosyal hayata katilimini destekledigini
belirtmigtir. Bu bulgular, programin kalite hedefleri arasinda yer alan toplumsal katilim, aktif
yaslanma ve sosyal butlinlesme ¢iktilarinin basariyla karsilandigini géstermektedir.

4. Egitim igerigi, Ogrenme Ortamlari ve Gesitlilik

Dis paydas degerlendirmelerine gére programda sunulan ders ve faaliyetlerin icerigi, kapsami
ve cesitliligi yeterlidir. Spor, sanat, dans, dil, bilissel ve sosyal igerikli etkinliklerin bir arada
sunulmasi, programin buttincul bir yaslanma yaklasimi benimsedigini ortaya koymaktadir.

Paydaslarin bayik cogunlugu, derslerin ve etkinliklerin programin amagclarina uygun oldugunu
ve hayat boyu 6grenme anlayisinin basariyla uygulandidini ifade etmistir. Bu durum, SAYAP'In
o6grenen merkezli, katilimciyi gti¢lendiren bir egitim modeli sundugunu gdstermektedir.

5. insan Kaynagi, Goniilliiliik ve Kurumsal is Birlikleri

Programin gonulli egitmenler tarafindan yuritilmesi, dis paydaslar tarafindan guiglu bir kalite
unsuru olarak degerlendirilmistir. Bu yapi; akademik bilgi, saha deneyimi ve toplumsal
gonullilugu bir araya getirerek programin etki alanini genigletmektedir.

Ayrica kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluglari ile yarGtilen is birliklerinin, SAYAP
Programinin basarisinda belirleyici oldugu yéniinde gucll bir goris birligi bulunmaktadir. Bu
bulgu, programin katilimci ydnetisim ve paydas temelli yonetim anlayisina sahip oldugunu
gOstermektedir.

6. Suirdiiriilebilirlik, Yerel ihtiyaca Yanit ve Siirekli iyilestirme

Dis paydaslarin buylk cogunlugu, SAYAP Programinin ilgede énemli bir ihtiyaca yanit verdigini
ve slrdurdlebilir bir yapiya sahip oldugunu ifade etmistir. Ayrica tim paydaslar, yeni
doénemlerde de programa destek vermeye istekli olduklarini belirtmigtir.

Bu sonuglar, programin:

* Toplumsal kabul gérdiguinda,

» Kurumsal guvenilirliginin ytksek oldugunu,

» Uzun vadede surdurdlebilirliginin paydas destediyle glvence altina alindigini ortaya
koymaktadir.

Elde edilen dis paydas geri bildirimleri, programin izleme ve iyilestirme sureclerinde girdi olarak
kullaniimakta; ders cesitliligi, etkinlik planlamasi ve is birligi alanlarinin gelistiriimesine yonelik
karar alma sureclerine entegre edilmektedir.

7. Sonug (Akreditasyon ve Kalite Agisindan Degerlendirme)

Dis paydas goruslerine dayali bu degerlendirme, SAYAP Programinin amag, igerik, uygulama,
ig birligi ve surdurilebilirlik boyutlarinda kalite standartlarini karsiladigini  gostermektedir.



Program; vyash bireylerin aktif ve saglikli yaslanmasini destekleyen, toplumsal katilimi
guglendiren ve c¢ok paydasl is birlikleriyle surdurUlebilirligi glvence altina alan 6rnek bir
uygulama niteligindedir.

Bu yonleriyle SAYAP, Universitenin topluma hizmet misyonu ve kalite glivencesi politikalariyla
uyumlu bir bicimde yuruttilmekte olup, akreditasyon ve kalite sureglerinde iyi uygulama érnegi
olarak degerlendiriimektedir.

Dr. Cemil YAVUZ
Merkez Mudiiri
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Grafik 2: SAYAP Projesi Genel Olarak Yararh Bir Projedir (20 Yanit)
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Grafik 3: 60 Yas Uzeri Bireylerin Saglikli ve Aktif Yaglanmasina Katki Saglamaktadir (20
Yanit)
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Grafik 4: Yash Bireylerin Sosyal Hayata Katilimini Desteklemektedir (20 Yanit)
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Grafik 5: Proje Faaliyetleri ve Sunulan Derslerin Cesitliligi Yeterlidir (20 Yanit)
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Grafik 6: Hayat Boyu Ogrenme Anlayisini Basariyla Uygulamaktadir (20 Yanit)
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Grafik 7: Dersler ve Faaliyetler Amacina Uygundur (20 Yanit)
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Grafik 8: Projenin Goniillii Egitmenlerle Yiiriitiilmesi Glglii Bir Yonudur (20 Yanit)
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Grafik 9: Kurum ve STK'larla Yapilan ig Birlikleri Etkilidir (20 Yanit)
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Grafik 10: ilgemizde Onemli Bir ihtiyaca Cevap Vermektedir (20 Yanit)
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Grafik 11: Proje Siirdiriilebilir Bir Yapiya Sahiptir (20 Yanit)
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Grafik 12: Yeni Dénemde de Destek Vermek isterim (20 Yanit)
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